
 

ANEXO I 

TEMARIO 

 

Se tomará como referencia legal/normativa/procedimental la fecha de publicación de la 
convocatoria. No será tenida en cuenta cualquier modificación en el contenido de alguno de los 
temas de este anexo que se realice posterior a esta fecha. 

 

1. El concepto actual de Salud, Salud Pública, Medicina Preventiva y Salud Comunitaria. El 
binomio salud-enfermedad. Modelos de salud y sus diferencias. Calidad de vida. 

2. Estrategia de Promoción de Salud y Prevención en el SNS: fundamentos y objetivos. 
Concepto de igualdad y equidad en salud. Desigualdades en salud. Los determinantes 
sociales de la salud y sus efectos. Desigualdades en salud en España y en la Comunidad 
de Madrid. Concepto de vulnerabilidad en salud y colectivos vulnerables. 

3. La salud en todas las políticas: Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Pública. Ley 
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de 
Ordenación Sanitaria de la Comunidad de Madrid: TÍTULO XII: Competencias de las 
Corporaciones Locales. 

4. Evaluación de programas. Eficacia, Eficiencia y Efectividad. Conceptos básicos y 
aplicaciones. Indicadores de Salud. 

5. Demografía y Salud Pública. Fuentes de información demográficas. Componentes de la 
dinámica demográfica y proyecciones. Concepto de morbilidad y mortalidad 

6. Epidemiología: Concepto. Objetivos. Precisión, validez y generalización en los estudios 
epidemiológicos. Sesgos: Concepto, prevención y control. Estudios Epidemiológicos y 
experimentales. La investigación cualitativa. Medidas de frecuencia de la enfermedad y su 
aplicación en Programas de Salud Pública. 

7. Diagnóstico de Salud Comunitario. Informe del estado de salud de la población: objetivos, 
estructura, fuentes de información e indicadores. Planes Municipales de Salud. 

8. Vigilancia epidemiológica. Concepto, actividades y aplicaciones. Sistemas de vigilancia 
epidemiológica en España: Sistemas centinela. Enfermedades de declaración obligatoria. 
Vigilancia epidemiológica del VIH y SIDA. Red de Vigilancia Epidemiológica de la Comunidad 
de Madrid. Normativa legal vigente. 

9. La Educación para la Salud. Concepto. Áreas de intervención. Tipos de intervención 
métodos y técnicas educativas. Evaluación de programas de Educación para la Salud. 

10. La Promoción de la Salud en el ámbito educativo. Escuelas promotoras de salud. Red de 
Escuelas para la Salud en Europa (SHE). Promoción de la salud en el ámbito universitario. 
Estilos de Vida Saludable y promoción de salud en la comunidad educativa. 

11. La participación comunitaria en materia de Salud. Concepto de niveles y tipos de 
participación comunitaria. Metodología de trabajo con la comunidad. Aspectos clave de la 
participación comunitaria, ventajas y beneficios. Evaluación de la participación. 

12. Salud y mujer. Concepto de género. Enfoque Integrado de género en salud: Desigualdades 
de género en salud. Determinantes de género en salud. Prevención de la violencia de 
género. 

13. Envejecimiento saludable. Problemas de salud asociados al envejecimiento. Prevención y 
promoción de la salud en la persona mayor. Estrategias de abordaje del envejecimiento 
mediante la    Educación para la Salud. Atención socio sanitaria a los mayores y dependientes, 
recursos dentro y fuera de su domicilio. 

14. Promoción de la actividad física: beneficios sobre la salud. El problema de salud en el 



 

sedentarismo. Programas europeos de promoción de la actividad física en todos los ámbitos. 
Estilos de vida saludable: DAME 10 y Descansos activos en la escuela 

15. Alimentación y nutrición importancia en la salud, recomendaciones. El comportamiento 
alimentario. Las encuestas nutricionales: Objetivos y diseño. Estrategias de intervención en 
Salud Pública: Estrategia NAOS. Epidemiologia y prevención de la obesidad infantil y del 
adulto. Epidemiología y prevención de los trastornos del comportamiento alimentario: 
Criterios Diagnósticos DSM-IV-TR de los trastornos de la conducta alimentaria. Prevención 
y estrategias de intervención. 

16. Salud sexual y salud reproductiva. Educación afectiva y sexual en adolescentes: 
Necesidades y objetivo de las intervenciones. Anticoncepción. Prevención de embarazos no 
deseados en adolescentes. Infecciones de Transmisión Sexual (ITS): Epidemiología, 
estrategias de prevención y diagnóstico precoz. Normativa vigente. 

17. Prevención y control de las adicciones. Programas de prevención en adicciones de la 
Comunidad de Madrid. Asistencia al paciente con adicciones en la Comunidad de Madrid: 
distribución estructura y funciones (CAID). Plan Nacional de Drogas, objetivos y estructura 
aspectos básicos. Normativa vigente. 

18. Prevención y control del tabaquismo. Prevención de inicio al tabaquismo. Prevención del 
tabaquismo pasivo. Tipos de Intervención en tabaquismo. Normativa vigente. 

19. Epidemiología y estrategias de prevención del cáncer, de las enfermedades 
cardiovasculares, de EPOC y asma y diabetes mellitus. 

20. Concepto, clasificación y características generales de las vacunas. Conservación de las 
vacunas: cadena de frío. Calendario de vacunación de la Comunidad de Madrid. 
Vacunaciones no sistemáticas y de personas pertenecientes a grupos de riesgo específicos. 

21. Epidemiología, prevención, tratamiento y situación mundial de las hepatitis víricas. Situación 
en la Comunidad de Madrid. 

22. Legionelosis: instalaciones de riesgo. Medidas preventivas. Seguimiento y control. 
Normativa aplicable. Autocontrol de instalaciones. Instalaciones municipales de riesgo de 
legionelosis.  

23. Leishmaniosis: Epidemiología, prevención y consejos a la población. 

24. Infecciones e intoxicaciones de origen alimentario. Generalidades. Toxiinfecciones más 
frecuentes. Prevención y consejos a la población, reglas para la adecuada manipulación de 
alimentos. 

25. Buenas prácticas en Control Vectorial: Principales vectores, erradicación de especies 
nocivas, actividades y métodos de control vectorial, precauciones en la utilización de 
plaguicidas y evaluación. 

26. El cambio climático y sus consecuencias para la Salud Pública. Planes de actuación frente 
a las olas de calor y los efectos del frio sobre la salud. 

27. Economía de la salud. Conceptos, tipos de estudios y su aplicación en las intervenciones de 
Salud Pública. Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia: Componente 18. 

28. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: 
objeto y ámbito de la ley. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación. 

  



 

ANEXO II 

SOLICITUD DE ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS 

DATOS DE LA PLAZA / PUESTO 

BOLSA DE TRABAJO DE MÉDICO/A ADSCRITO A SALUD PÚBLICA 

 

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE 

PRIMER APELLIDO   _________________________________________________________________________________ 

SEGUNDO APELLIDO    ______________________________________________________________________________ 

NOMBRE  __________________________________________________________________DNI ____________________ 

FECHA NACIMIENTO  _______________________________ 

NACIONALIDAD       ☐   ESPAÑOLA 

         ☐   OTRA  (ESPECIFICAR ____________________________________________________) 

DATOS DE NOTIFICACIÓN DE LA PERSONA SOLICITANTE 

CALLE_______________________________________________________________________  Nº _____ PISO _______ 

LOCALIDAD _______________________________________________________________________________________  

PROVINCIA__________________________________________________  CÓDIGO POSTAL______________________ 

Nº TELÉFONO/S____________________________________________________________________________________     

CORREO ELECTRÓNICO ____________________________________________________________________________ 

(Autorizo expresamente la utilización de estos datos, para cualquier notificación por medios telemáticos relativa a este 
proceso)  

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES 

Declaro bajo mi responsabilidad que, a fecha de finalización del plazo para la presentación de solicitudes, 
reúno todos y cada uno de los requisitos exigidos para el ingreso en la Función Pública y los 
especialmente señalados en la convocatoria específica de esta/s plaza/s, comprometiéndome a su 
acreditación documentalmente antes del nombramiento.  

Asimismo declaro que soy conocedor/a de que, en caso de falsedad de esta declaración responsable o 
falta de presentación de la documentación que se exija para verificar dichos requisitos de admisión, seré 
excluido/a del proceso selectivo por incumplimiento de los mismos, sin perjuicio de otras 
responsabilidades penales o administrativas en las que pudiera incurrir. 

 

Alcorcón, a……..de…………………………………………de………..      

Firma: 

 

 

 

EXCELENTÍSIMO AYUNTAMIENTO DE ALCORCÓN - Plaza de España 1 (28921 Alcorcón)  
Los datos personales facilitados serán tratados para el cumplimiento de una obligación legal, o para el ejercicio de los poderes públicos que la legislación otorga 
al Ayuntamiento de Alcorcón. Los datos personales serán conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y serán 
tratados con confidencialidad, no realizándose más cesiones que las previstas por la normativa. Puede ejercer sus derechos en materia de protección de datos 
en los casos y con el alcance que establezca la normativa en cada momento. Puede contactar con el Delegado de Protección de Datos por correo electrónico 
protecciondatos@ayto-alcorcon.es , o por escrito presentado en el Registro municipal. La política de Protección de Datos del Ayuntamiento de Alcorcón está a 
su disposición en www.ayto-alcorcon.es   

mailto:protecciondatos@ayto-alcorcon.es
http://www.ayto-alcorcon.es/


 

ANEXO III 

AUTOBAREMO DE MÉRITOS  

 

NOMBRE: ..................................................... APELLIDOS: ................................................................................................ 

NIF: ..................................................... PROCESO:  ............................................................................................................ 

 

 MÉRITOS PROFESIONALES 

EXPERIENCIA 

Nº (1) PUESTO DESEMPEÑADO EMPRESA/PARTE CONTRATANTE 

Nº 

MESES/AÑOS 

COMPLETOS 

PUNTUACIÓN  

     

     

     

     

     

PUNTUACION TOTAL MÉRITOS EXPERIENCIA  

MÉRITOS FORMACIÓN/TITULACIÓN 

Nº (1) NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE Nº HORAS PUNTUACIÓN 

     

     

     

     

     

     

PUNTUACION TOTAL FORMACIÓN/TITULACIÓN  

 

(1)  El/la aspirante insertará tantas líneas como sea necesario 
 

 



 

ANEXO IV 

DECLARACIÓN RESPONSABLE  
EN RELACIÓN CON LA EXENCIÓN DEL PAGO DE TASAS DE EXAMEN 

 
 
D./Dª. ………………………………………………………………………………. con D.N.I. número 

……………………., declaro: 

 

☐ Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33%  

Debe aportarse certificado en el que figure el grado de discapacidad 

 

☐ Que soy demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de 

esta convocatoria, y que, además, no he rechazado oferta de empleo adecuado ni me he 
negado a participar en acciones de promoción, formación o reconversiones profesionales, y 
carezco de rentas superiores en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional. 

Deben aportarse los siguientes documentos: 

- Demanda de empleo o informe de situación administrativa 

- Informe negativo de rechazos 

- Resolución con el importe de la prestación concedida o certificado de no percibir ninguna 

prestación 

 

☐ Que todos los miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situación de desempleo. 

 Deben aportarse los siguientes documentos: 

- Libro de familia 

- Demanda de empleo o informe de situación administrativa de todos y cada uno de los 

miembros de la unidad familiar mayores de edad 

 
En Alcorcón, a …….. de ……………………………………………. de ………. 

 
 
 
 

Fdo. ………………………………………. 
 

 


