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ACTAN°2

ACTA DE LA SESION DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE LA CONVOCATORIA
COBERTURA DE 1 PLAZA DE COMETIDOS ESPECIALES C1, PUESTO DE TRABAJO
DE RESPONSABLE JUVENIL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION
LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

En Alcorcon, siendo las 10.30 horas del 26 de febrero de 2026 en el Instituto
Municipal para el Empleo y la Promocion Econémica IMEPE sito en la C/ Industrias, n°73
en el municipio de Alcorcon se reunen los siguientes miembros del érgano de seleccion
para la cobertura de una plaza de cometidos especiales C1, puesto de trabajo de
responsable juvenil, mediante el sistema de concurso-oposicion libre:

Presidente: Dfia. Susana Morillas Salto
Vocal 1: Dfia. Cristina Gastelut Vaillo
Vocal 2: D. Jesus Sanz Rebollo
Secretaria: Diia. Silvia Jafez Cordero

PRIMERO: Existiendo quorum suficiente, la Presidenta da por iniciada la sesion y
se procede, en primer lugar, a la preparacion y elaboracion del primer ejercicio de la fase
de oposicion, consistente en una prueba tipo test.

SEGUNDO: Una vez elaborado el ejercicio, y tras preparar las copias
correspondientes para cada uno de los aspirantes, los miembros del 6érgano de seleccion
acuden a la sala de celebracion del examen, con el fin de colocar los materiales necesarios
para su realizacion (sobre grande, sobre pequefio, instrucciones y hoja de respuestas),
realizandose el llamamiento a las 12.00 horas, con la comparecencia de los siguientes
aspirantes:

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE N_DNI
ALONSO MARTINEZ ANGEL **%3242%*
BURGOS MORENO ALMUDENA *x%2892%*
COSME LOBO MARIA DEL MAR **X1074%*
DOMINGUEZ SEVILLA CRISTINA **¥0413%*
FERNANDEZ RODRIGUEZ SERGIO **%3351%*
GARCIA JIMENEZ CARLOS **%3395%*
GARCIA DE MARINA HERRERO RODRIGO **%€BOQ7**
MARTINEZ MORALES ALFONSO ***0954%*
MARTINEZ PENA JULIA **%2035%*
MONTEGRIFO SANZ TANIA **%4926%*
QUINTANA MADRID MARIA SOLEDAD **%3612%*
RAMON DE ISIDRO JESUS MARIA **%1905%*
REINA HERNANDO MARIA CRISTINA *HE2127%*
SANCHEZ DOMBRIZ ADRIAN *XE2736%*
VAZQUEZ MANZANO ANGEL JERONIMO **¥0294%*
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TERCERO: Una vez realizado el llamamiento, la secretaria del Tribunal procede a
la lectura y explicacion de las instrucciones del examen.

Una vez explicadas las instrucciones del examen y aclaradas las dudas de los
aspirantes, se procede a repartir los examenes, dando comienzo el ejercicio a las 12.13
horas, teniendo una duracion de 90 minutos. El desarrollo de la prueba transcurre sin
ningun tipo de incidente, finalizando la misma a las 13.43 horas.

Entregados los sobres con la hoja de respuestas por todos los aspirantes, se
procede, a numerar los sobres.

CUARTO: Los miembros del 6érgano de seleccion acuerdan lo siguiente:

1) Proceder a la publicacion de la plantilla de respuestas en el Anexo |, junto con
la presente Acta, concediendo a los aspirantes un plazo de tres dias habiles
para que formulen alegaciones, si asi lo consideran oportuno. Transcurrido
dicho plazo se procedera a la correccion definitiva, una vez depurada la plantilla
correctora, en su caso, Yy a la publicacion de las calificaciones del ejercicio.

2) Que por parte de la secretaria del érgano de seleccion se proceda a la guarda
y custodia, en el Departamento de Recursos Humanos, de los sobres con las
hojas de respuestas de los aspirantes.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada y se levanta la sesion,
siendo las 14.00 horas, levantandose la presente acta en los términos previstos en el
articulo 18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
dando fe el Secretario de lo actuado, con el V° B° de la Presidenta, y firmando la presente
acta los restantes miembros del Organo de Seleccion en prueba de conformidad.

SECRETARIA PRESIDENTA

Firmado or SILVIA irmado digitalmente por
JANEZ CORDERO - 08036328 treivmannns

, Nombre de reconocimiento (DN):
***x5513** el dia €n=08036328) SUSANA MORILLAS,
05/03/2026 con un J SUSANA  srentame-susamn,
certificado emitido serialNumber=IDCES-08036328J,
por AC CAMERFIRMA MORILLAS Fecha: 2026.03.06 10:1703 10100

Silvia Jafiez Cordero Susana Morillas Salto
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VOCAL 1 VOCAL 2

CRISTINA  fFirmado

digitalmente por

GASTELUT CRISTINA Firmado por JESUS
GASTELUT VAILLO - SANZ REBOLLO -

VAILLO - 46935052X **%x3797*% o] dia
Fecha: 2026.03.05

46935052X 03?156:16+01'00' 05/03/2026 con un

certificado emitido

Cristina Gastelut Vaillo Jesus Sanz Rebollo
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ANEXO |

am

X

Ayuntamiento de Alcorcon

COBERTURA DE 1 PLAZA DE COMETIDOS ESPECIALES C1, PUESTO DE TRABAJO
DE RESPONSABLE JUVENIL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION
LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

PRIMER EJERCICIO: TIPO TEST

El articulo 2 de la Ley Organica 1/1996 de 15 de enero de Proteccion Juridica
del Menor indica que:

Que todo menor tiene derecho a que su interés superior sea valorado y
considerado como primordial en todas las acciones y decisiones que le
conciernan, tanto en el ambito publico como privado.

Todo menor tiene derecho a que su interés superior sea valorado y considerado
como primordial en todas las acciones y decisiones que le conciernan, solo en el
ambito publico.

El menor tiene derecho a que su interés superior sea valorado y considerado
como primordial salvo en los Tribunales de justicia.

Alcorcon forma parte de la Red de Puntos de Informacion de Voluntariado de
Comunidad de Madrid desde el aiio 2001. La Red de Puntos de Informacion
de Voluntariado de la Comunidad de Madrid tiene por objeto:

La Red de Puntos de Informacion de Voluntariado de la Comunidad de Madrid
tiene como objeto las acciones en municipios de menos de 10.000 habitantes.

El asesoramiento y la informacion para la promocion del voluntariado en la region,
facilitando una via de participacion de los ciudadanos desde su entorno mas
cercano.

No es una de las funciones de la Red de Puntos de Informacion de Voluntariado.

El Punto de Informacion del Voluntariado del Ayuntamiento de Alcorcon se
encuentra actualmente en:

Concejalia de Cultura y Festejos.
Concejalia de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana.
Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad.
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Desde el Punto de Informacion del Voluntariado del Ayuntamiento de
Alcorcon no se gestiona:

Coordinacion y asesoramiento en materia de voluntariado a entidades sociales,
apoyo en la captacion de voluntarios/as, difusion de actividades, reuniones
periddicas de la Mesa de Voluntariado

Actividades de sensibilizacion y promocion del voluntariado.

Informacion, Orientacion y Acompafamiento a la Discapacidad.

El Punto de Informacion del Voluntariado en Alcorcon a quién se dirige:

Personas mayores de 16 afios y entidades de voluntariado.
Personas mayores de 18 afios y entidades de voluntariado.
Personas mayores de 12 afios y entidades de voluntariado.

Segun el articulo 9 quinquies de la Ley Organica 1/1996 de 15 de enero de
Proteccion Juridica del Menor, los menores deben respetar a las personas
con las que se relacionan y al entorno en el que se desenvuelven. Entre los
deberes sociales incluyen, en particular:

No es un deber del menor recogido en los deberes relativos al ambito social.
Conservar y hacer un buen uso de los recursos e instalaciones y equipamientos
publicos o privados, asi como del mobiliario urbano.

Solo tienen recogidos el ejercicio de los derechos y no el de sus deberes.

Como servicio de la Concejalia de Juventud y Diversidad del ayuntamiento
de Alcorcon se ofrece el servicio de asesoria psicologica:

Para chicos, chicas, adolescentes y jovenes entre 12 y 35 afios como un espacio
para resolver dudas relativas a la gestion emocional, ansiedad y estrés,
mejorando la capacidad resolutiva de los conflictos.

Para chicos, chicas, adolescentes y jovenes entre 12 y 35 afios con la que se
inicia una valoracion psicoterapéutica.

No se puede dar un servicio de asesoria psicologica que no se lleve desde el
servicio de salud mental infanto juvenil de Comunidad de Madrid.

Los poderes publicos promoveran las condiciones para la participacion libre
y eficaz de la juventud en el desarrollo politico, social, economico y cultural:

Articulo 46 de la Constitucion Espafiola.
Articulo 49 de la Constitucion Espafiola.
Articulo 48 de la Constitucion Espafiola.

Corresponde al Consejo Local de Derechos a la Infancia y Adolescencia la
funcion englobadas en la coordinacion institucional de:

Canalizar las propuestas y sugerencias de la iniciativa social que contribuyan a un
mayor bienestar de la infancia y adolescencia.

Procurar el mayor grado de homogeneidad en los procedimientos de los Consejos
Locales.

La supervision e impulso de los Consejos Locales.



Ayuntamiento de Alcorcon

10.

a)
b)
C)

11.

12.

La Comision de Participacion de la Infancia y Adolescencia:

Es un organo fuera de los Consejos Locales de la Infancia y Adolescencia.

Es un 6rgano dependiente del INJUVE.

Es un 6rgano de participacion de los nifios, nifias y adolescentes residentes en el
ambito territorial del Consejo Local.

La Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
penal de los menores en relacion a su articulo 14 mayoria de edad del
condenado habla:

Cuando el menor a quien le hubiere impuesto una de las medidas establecidas en
esta Ley y alcanzase la mayoria de edad, continuara con el cumplimiento de la
medida hasta alcanzar los objetivos propuestos en la sentencia.

Cuando el menor a quien le hubiere impuesto una de las medidas establecidas en
esta Ley alcanzase la mayoria de edad, cesara en el cumplimiento de las medidas
sin estar obligado a alcanzar los objetivos propuestos en la sentencia judicial.
Cuando el menor a quién le hubiere impuesto una de las medidas establecidas en
esta Ley alcanzase la mayoria de edad, sera informado para que de manera
voluntaria cumpla con las medidas adoptadas siendo menor de edad.

Segun la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la
responsabilidad penal de los menores, la incoacion del expediente
corresponde:

Fuerzas y Cuerpos de seguridad.
Corresponde al Ministerio Fiscal.
A ninguno de los anteriores.

. El diagnostico debe de ser una unidad de analisis y sintesis de la situacion-

problema que sirve de referencia para la elaboracion de un programa de
accion segun:

Aguilar y Ander Egg 1999:32.
ASEDES, 2005:40.
Boutin, G y Durning, P (1997).

. La intervencion con los nifios menores de catorce anos a los que, con

arreglo a lo previsto a la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, se recoge en
el articulo:
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15.

19.

El Consejo Autondmico de Participacion de la Infancia y la Adolescencia de
la Comunidad de Madrid entre sus funciones esta:

Proponer los representantes de los nifios/as y adolescentes de la Comunidad de
Madrid al Consejo Estatal de Participacion de la Infancia y Adolescencia.

Orientar y asesorar la elaboracion y revision de los Proyectos de Apoyo Familiar.
Proponer al Consejo Local de Derechos de la Infancia y Adolescencia, en base a
los estudios realizados, la elaboracion e implementacion de programas, medidas y
la promocion de las condiciones de integracion social.

. Los tipos de servicios de informacion juvenil dentro de la Comunidad de

Madrid pueden ser:

Publicos.
Publicos y Privados sin animo de lucro.
Organos colegiados .

. En la Concejalia de Juventud, Diversidad, Innovacion Tecnologica y

Deportes dentro del Centro Joven se encuentra el servicio publico de
atencion a LGTBI 028 arcoiris que:

Es un servicio telefonico de informacion, asesoramiento juridico y atencion
psicosocial inmediato especializado frente a todas las formas de violencia LGTBI.
Es un servicio del Centro Unificado de Seguridad.

Es un servicio que presta la Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad.

. La asesoria psicologica como servicio del Centro Joven Yolanda Gonzalez

de Alcorcon:

Es una intervencion terapéutica, en temas relacionados con conflictos de pareja,
familiares o escolares.

Es una orientacion psicologica centrada en el acompafamiento emocional en
temas relacionados con conflictos de pareja, escolares y familiares.

Es una intervencion clinica en temas relacionados con conflictos de pareja,
familiares o escolares.

Organo técnico de analisis y diagnéstico de la situacion de los y las jovenes
en nuestro pais y de apoyo a la formulacion de iniciativas, programas y
politicas de juventud. Elabora y difunde regularmente datos estadisticos,
encuestas de opinion, estudios e investigaciones sobre la juventud y
mantiene un fondo documental especializado:

Observatorio de la Juventud en Ayuntamiento de Alcorcon.
Observatorio de la Juventud en Espana.
Observatorio de la Juventud de la Consejeria de Asuntos Sociales.
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20.

a)

22.

23.

El Observatorio de la Infancia y la Adolescencia de la Comunidad de Madrid:

Como un organo colegiado de naturaleza participativa y finalidad prospectiva de
los fenomenos y cambios que se operen en la realidad social de la infancia y
adolescencia en la Comunidad de Madrid formado por entidades y expertos en la
materia.

Organo consultivo formado por entidades y expertos en la materia con la finalidad
de orientar las prioridades en las politicas y actuaciones.

El Observatorio no se contempla como Organo.

. Conforme al articulo 17 bis de la Ley Organica 1/1996 de 15 de enero de

Proteccion Juridica del Menor dispone:

Las personas a las que se refiere el articulo 3 de la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, de responsabilidad penal de los menores seran incluidas en un plan de
seguimiento que valore su situacion socio-familiar disefiado por los servicios
sociales.

Las personas a las que se refiere el articulo 10 de la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, de responsabilidad penal de los menores seran incluidas en un plan de
seguimiento que valore su situacion socio-familiar disefiado por los servicios
sociales.

Las personas a las que se refiere el articulo 11 de la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, de responsabilidad penal de los menores seran incluidas en un plan de
seguimiento de un médulo formativo.

Desde un punto de vista psicologico, las necesidades son la base de la
motivacion. Maslow (1970) a partir de su enfoque humanista de las teorias
de la personalidad propone una clasificacion jerarquica de las necesidades
humanas sobre los niveles:

Necesidades fisiologicas, de seguridad individual y familiar, de pertenencia, de
independencia y libertad y autorrealizacion.

Necesidades fisiologicas, de seguridad individual y familiar y de autorrealizacion.
Necesidades fisiologicas, de pertenencia, de independencia y libertad y
autorrealizacion.

La implementacion de la Administracion electronica y el impulso de la
innovacion tecnologica y centros juveniles en el Ayuntamiento de Alcorcon
corresponde a:

Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad.

La Concejalia de Juventud, Diversidad, innovacion tecnologia y Deportes como
competencias delegadas.

Concejalia de Transicion Ecoldgica, Movilidad, Educacion y Medio Ambiente.
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24.

a)

b)

c)

El Titulo | de la Constitucion, en su Capitulo Il, contiene:

Tres Secciones, respectivamente tituladas “De los espafioles y los extranjeros”,
“De los derechos y libertades” y “De los deberes de los ciudadanos”.

Tres Secciones, respectivamente tituladas “De los espafioles y los extranjeros”,
“De los derechos fundamentales y de las libertades publicas” y “De los derechos y
deberes de los ciudadanos”.

Dos Secciones, respectivamente tituladas “De los derechos fundamentales y de
las libertades publicas” y “De los derechos y deberes de los ciudadanos”.

. Como se denomina el capitulo 4° del Titulo | de la Constitucion Espanola:

De la suspension de los derechos y libertades.
De los espaiioles y los extranjeros.
De la garantia de las libertades y derechos fundamentales.

. Indique la respuesta correcta. Segun el articulo 20 de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacion superior
a 5.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento
organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacion superior
a 6.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento
organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local existe en todos los municipios con poblacion superior
a 4.000 habitantes y en los de menos, cuando asi lo disponga su reglamento
organico o asi lo acuerde el Pleno de su ayuntamiento.

. Indique la respuesta correcta. Segun el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

El Municipio, en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y
prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos en este articulo.

El Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencias,
puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos
previstos en este articulo.

El Municipio, unicamente presta los servicios publicos que contribuyan a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal en los términos previstos
en este articulo.



Ayuntamiento de Alcorcon

28.

29.

Indique la respuesta incorrecta. Segun el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Municipio ejercera
en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion
del Estado y de las Comunidades Autonomas, en las siguientes materias:

Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.
Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

Medio ambiente urbano: excluyendo, parques y jardines publicos, gestion de los
residuos solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica, luminica y
atmosférica en las zonas urbanas.

Indique la respuesta correcta. Segun el articulo 8 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Los empleados
publicos se clasifican en:

Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, ya sea fijo, por
tiempo indefinido o temporal y personal eventual.

Funcionarios de carrera, funcionarios interinos y personal eventual.
Funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, ya sea fijo, por
tiempo indefinido o temporal.

. Indique la respuesta incorrecta. Segun el articulo 14 del Real Decreto

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Los empleados
publicos tienen los siguientes derechos de caracter individual en
correspondencia con la naturaleza juridica de su relacion de servicio:

Al desempefio efectivo de las funciones o tareas propias de su condicion
profesional y de acuerdo con la progresion alcanzada en su carrera profesional.
A la progresion en la carrera profesional y promocion interna segun principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad mediante la implantacion de
sistemas objetivos y transparentes de evaluacion.

A percibir unicamente las indemnizaciones por razon del servicio.

. Indique la respuesta correcta. Segun el articulo 2 la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico. La presente Ley se aplica
al sector publico que comprende:

La Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, las Entidades que integran la Administracion Local, el sector publico
institucional.

La Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, el sector publico institucional.

La Administracion General del Estado, las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, las Entidades que integran la Administracion Local.
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32. Indique la respuesta correcta. Segun el articulo 3 la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico:

a) Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y
actuan de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la
Ley y al Derecho.

b) Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y
actuan de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la
Ley y al Derecho.

c) Las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses generales y
actuan de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, desconcentracion y
coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a la Ley y al Derecho.

33. El centro Sandoval Sur de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de
Madrid ofrece los siguientes servicios:

a) Realizan atencion inmediata para el diagnodstico de Infecciones de Transmision
Sexual.

b) Prevencion, diagnostico temprano y tratamiento de Ias Infecciones de Transmision
Sexual para todos los ciudadanos de la Comunidad de Madrid.

c) Atencion preferente de personas asintomaticas que desean hacer un estudio de
contactos y que estan empadronados en Alcorcon.

34. Indique la respuesta correcta:

a) Los Trastornos de la Conducta Alimentaria son problemas de salud mental que
afectan especialmente a personas mayores de 55 afos y se resuelve con
tratamiento farmacoldgico y supervision médica.

b) Es habitual que las personas que sufren Trastornos de la Conducta Alimentaria
reconozcan rapidamente los sintomas y busquen ayuda de profesionales.

c) Los Trastornos de la Conducta Alimentaria son un conjunto de alteraciones graves
relacionadas con la ingesta de comidas y que deben prevenirse, especialmente,
en la poblacion mas joven.

35. {Qué es la evaluacion de la promocion de la salud?:

a) Evaluar unicamente los resultados de las actuaciones de promocion de la salud
sobre los factores personales, sociales y ambientales que se desean mejorar.

b) Evaluar de forma participativa el proceso de las actividades de promocion de la
salud.

c) Valorar el grado en que las acciones de promocion de la salud alcanzan un
resultado estimado, teniendo en cuenta la evaluacion de resultados y de proceso
de estas acciones.
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36.

a)

b)

C)

37.

C)

Indique la respuesta incorrecta:

En la Comunidad de Madrid desciende el consumo de cannabis del 21,8% (2023)
al 14,1% (2025) entre la poblacion de jovenes de 14 a 18 afos segun la Encuesta
sobre el Uso de Drogas en Ensefianzas Secundarias (ESTUDES 2025).

Existe un aumento preocupante de las adicciones ligadas a las apuestas y al uso
intensivo de tecnologias digitales segun los datos de la Encuesta sobre el Uso de
Drogas en Ensefianzas Secundarias (ESTUDES 2025).

Las chicas de 14 a 18 afios acceden al consumo de drogas ilegales (cannabis,
cocaina y éxtasis) con mayor frecuencia que los jovenes varones.

La Estrategia Nacional de Adicciones 2017-2024 tiene como mision:

Ofrecer un marco de referencia con un enfoque integrado, equilibrado y basado
en la evidencia cientifica a las Administraciones Publicas, instancias que forman el
Plan Nacional sobre Drogas y otras entidades concernidas.

Conseguir una politica comun en todo el espacio europeo en relacion con las
adicciones.

Desarrollar nuevos tratamientos para abordar la problematica de las drogas y
eliminar completamente su problematica en la Comunidad de Madrid.

. La Estrategia Nacional de Adicciones 2017-2024 cumple los siguientes

principios rectores:

Equidad, perspectiva de género, transparencia, evidencia cientifica, participacion,
intersectorialidad e interdisciplinariedad, calidad, eficacia y sostenibilidad.
Perspectiva feminista, cooperacion global, salud universal y equidad.

Igualdad y no discriminacion, inclusion y diversidad, participacion activa, enfoque
de derechos y conectividad y trabajo juvenil.

. ¢ Qué es el Registro de Asociaciones de la Comunidad de Madrid?:

Es un registro privado en que se inscriben las Asociaciones que realicen
solamente actividades dirigidas para jovenes de la Comunidad de Madrid.

Es un registro municipal donde se inscriben todas las Asociaciones dirigidas a
jovenes en Alcorcon.

Es un registro publico en el que se inscriben las Asociaciones que desarrollen
principalmente sus actividades en el ambito territorial de la Comunidad de Madrid
y tengan el domicilio establecido en su territorio.

. Requisitos para crear una Asociacion juvenil:

Tener de 14 a 35 afos, contar con, al menos, dos personas fisicas o juridicas y
tener un objetivo particular.

Tener de 14 a 30 afios, contar con, al menos, tres 0 mas personas fisicas o
juridicas compromiso de poner en comun conocimientos, medios y actividades y
tener un objetivo general o particular.

Contar con grupo de amigos de cualquier edad, siempre que, al menos tres sean
menores de 18 afos y organizar actividades conjuntas.
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. ¢ Qué es el tiempo libre?:

Es el espacio de tiempo en que no realizamos actividades laborales o educativas
y que solo sirve para descansar.

Es la vivencia de realizar actividades deportivas y culturales que ocupan todo tu
espacio libre.

Se considera tiempo libre el espacio disponible tras cumplir las obligaciones
profesionales, familiares y personales basicas.

. Indique la respuesta correcta:

La educacion no formal es toda actividad organizada, sistematica, educativa,
realizada fuera del sistema oficial, para facilitar determinadas clases de
aprendizaje con campos particulares de poblacion, tanto adultos como nifios.
La educacion no formal es toda accion educativa que se da en el marco del
Sistema Educativo.

La educacion no formal no ha sido planificada y se produce, aunque nadie lo
tenga previsto.

Dentro de la “Escalera de Participacion” de Roger Hart, ampliamente
utilizada en politicas de juventud, ; en que nivel se considera que existe una
participacion real y no simbdlica?

Participacion de asignados, pero informados.
Participacion decorativa.
Participacion simbdlica.

. ¢ En la educacion no formal se utilizan metodologias participativas?:

No, las practicas educativas no formales se desarrollan a través de metodologias
tradicionales, donde existe escasa interaccion.

No, las practicas educativas no formales promueven el aprendizaje individualista.
Las practicas educativas no formales utilizan metodologias participativas, ya que
los participantes tienen un papel activo.

. ¢ En la educacion no formal se realizan solamente evaluaciones de

resultados?:

No, la evaluacion en educacion no formal suele realizarse sobre el proceso y la
satisfaccion de los y las participantes; se practica poco la evaluacion de
resultados.

No, la evaluacion en educacion no formal suele realizarse siempre sobre el
proceso Y el resultado, sin evaluar la satisfaccion de los y las participantes.

Si, lo mas importante en cualquier accion educativa es el resultado obtenido, por
lo tanto, es la unica evaluacion que se desarrolla en este ambito.
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49.

¢ Qué es un proyecto para la gestion cultural?:

Es un instrumento en el que se recoge un conjunto de decisiones tomadas acerca
de unas tareas y unos recursos, encaminadas a conseguir unos objetivos en un
contexto y condiciones determinados.

Es un banco de herramientas que permiten resolver dificultades en relacion a la
financiacion de los proyectos.

Es un borrador que, unicamente, sirve para marcar los objetivos de la intervencion
cultural que se va a desarrollar en el futuro.

. ¢Cual es la importancia de evaluar los proyectos culturales?:

Los proyectos culturales no son evaluados, ya que su objetivo es efimero y no se
mantendra en el tiempo.

Se evalua para conocer el punto de cumplimiento de los objetivos, su
funcionamiento y como mejorar para futuras actuaciones. Antes de este proceso,
se fijan unos indicadores que serviran para conocer el progreso, eficacia y
resultado de los proyectos.

Se evalua para poder ajustar economicamente proyectos culturales similares.

. ¢Cual es el objeto principal de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para

la igualdad efectiva de mujeres y hombres, segun su articulo 17?:

Regular los permisos de maternidad y paternidad.

Eliminar la discriminacion de la mujer en cualesquiera de los ambitos de la vida.
Establecer un regimen sancionador para las empresas que no cumplan con la
normativa de igualdad.

Segun el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, ;a partir de cuantos trabajadores
estan obligadas las empresas a elaborar y aplicar un plan de igualdad?:

Cien o mas trabajadores.
Doscientos cincuenta o mas trabajadores.
Cincuenta o mas trabajadores.

. Conforme el articulo 8 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

igualdad efectiva de mujeres y hombres, ; qué constituye discriminacion
directa por razon de sexo?:

Todo trato desfavorable a las mujeres relacionados con el embarazo o la

maternidad.

La falta de presencia equilibrada de mujeres y hombres en los 6rganos de
direccion.

La ausencia de un plan de igualdad en empresas de menos de cincuenta
trabajadores.
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. Segun el articulo 7 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

igualdad efectiva de mujeres y hombres, ; qué se considera acoso sexual?

Cualquier comportamiento realizado en funcion del sexo de una persona que
atente contra la dignidad.

Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual con el propésito o
efecto de atentar contra la dignidad de una persona, creando un entorno
intimidatorio o degradante.

La situacion en que una disposicion aparentemente neutra pone a personas de un
sexo en desventaja particular.

. La movilidad juvenil contribuye principalmente a:

Reducir la formacion académica.
Mejorar la empleabilidad y la ciudadania activa.
Sustituir los programas educativos nacionales.

. El Carné Joven permite a los jovenes:

Acceder a pensiones completas gratuitas.
Obtener descuentos en transporte, cultura y ocio.
Sustituir el pasaporte.

. La edad habitual para ser titular del Carné Joven en Espana es:

12 a 25 afios.
14 a 30 afios.
18 a 35 afios.

. La Red Espanola de Albergues Juveniles tiene como finalidad:

Gestionar hoteles de lujo.
Facilitar alojamiento accesible y promover la movilidad juvenil.
Regular el transporte turistico.

. Sobre la REAJ, indique la respuesta incorrecta:

Forma parte de Hostelling International.
Es una entidad sin animo de lucro.
Exige nacionalidad espaiiola para alojarse.

. El Carné Joven es valido:

Solo en la comunidad autbnoma de expedicion.
En Espafa y en otros paises adheridos a la red EYCA.
Unicamente en Europa occidental.
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a)
b)

C)

59.

a)
b)
C)

¢ Qué es el programna TandEM?

Es un proyecto del Ministerio de Trabajo y Economia Social de formacién en
alternancia con empleo que sigue el modelo de las escuelas taller.

No es un proyecto del Ministerio de Trabajo y Economia Social de formacion en
alternancia con empleo que sigue el modelo de las escuelas taller.

Es un proyecto que crea y mejora plataformas digitales que conecta a
empleadores con jovenes talentos.

Incidir en las oportunidades laborales sostenibles y la promocion del
desarrollo personal de los jovenes es un compromiso:

Del Plan de Empleo Joven de la Comunidad de Madrid.
IMEPE Ayuntamiento de Alcorcon.
Ministerio de Trabajo y Economia Social.

. El objetivo de facilitar a los participantes la realizacion de practicas en

empresas de ciudades de distintos paises europeos para mejorar la
cualificacion y facilitar su insercion en el mercado laboral es:

Un programa europeo ERASMUS +
Un programa europeo EUREKA.
Un programa europeo LIFE.

. ¢ Cual de los siguientes organismos se creo en 1983 para canalizar la

participacion de la juventud en Espana?

Consejo de la Juventud de Espaiia
Instituto de la Juventud Europeo
Organizacion Juvenil Espaiiola

. Indique la respuesta incorrecta sobre el INJUVE:

El INJUVE tiene como objetivo promover la igualdad de oportunidades de la
juventud.

El INJUVE es responsable exclusivo de la regulacion del sistema educativo
obligatorio.

Esta adscrito al Ministerio de Juventud e Infancia.

. Con qué institucion colabora el INJUVE para coordinar politicas juveniles

entre comunidades autonomas y el Estado?

Consejo Interterritorial de Juventud.
Banco de Espafia.
Organizacion Mundial de la Salud.

. ¢Cual es uno de los tres ejes principales de la Estrategia de Juventud de la

Union Europea 2019-20277?

Involucrar a los jovenes en la vida democratica.
Sustituir las politicas nacionales de juventud.
Centralizar las politicas juveniles en un unico organismo europeo.
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65. ; Quién adopta la Estrategia de Juventud 2019-20277?

a) El Consejo de la Union Europea.
) El Parlamento Europeo en solitario.
c) El Tribunal de Justicia de la UE.

66. Sobre Eurodesk, indique la respuesta incorrecta:

a) Es unared europea que informa a jovenes sobre oportunidades de movilidad.
) Esta coordinada a nivel europeo desde Bruselas.
c) Solo opera en paises miembros de la Unién Europea.

67. Segun la Carta Europea de Informacion para la Juventud, indique la
respuesta incorrecta:

a) Garantiza la confidencialidad y el anonimato de las personas jovenes.

b) Promueve la igualdad de acceso a la informacion.

c) Permite cobrar por los servicios de informacion juvenil.

68. ;Cual es la funcion principal de ERYICA?

a) Establecer estandares y promover la calidad en la informacion juvenil en Europa.
) Financiar proyectos de infraestructuras municipales.
c) Gestionar directamente programas de empleo juvenil.

69. ; Cual es el objetivo principal de la Ley Organica 1/2002?

a) Desarrollar el derecho de asociacion reconocido en la Constitucion.
b) Regular unicamente partidos politicos y sindicatos.
c) Establecer el estatuto de los convenios colectivos laborales.

70. ; Qué requisito principal establece la Ley Organica 1/2002 para que una
asociacion exista legalmente?

a) Inscribirse en el Registro de Asociaciones correspondiente.
b) Registrar cuentas bancarias en el Ministerio de Hacienda.
c) Tener personalidad juridica antes de la escritura publica.

71. { Qué autoridad puede declarar la disolucion de una asociacion segun la Ley
1/2002?

a) La autoridad judicial competente mediante resolucion motivada.
b) Directamente la Junta Directiva sin intervencion de autoridad.
c) El presidente del Gobierno por decreto.

72. ; Qué es el Sistema Nacional de Garantia Juvenil? Indique la respuesta
incorrecta:

a) Es una estrategia para combatir el desempleo y fomentar el emprendimiento.

b) El sistema garantiza que los jovenes reciban una oferta en menos de 4 meses tras
inscribirse.

c) El Sistema obliga legalmente a todos los jovenes a aceptar cualquier oferta laboral
sin condiciones.
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¢ Qué requisito suele exigirse para inscribirse en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil?

Tener mas de 16 afos y menos de 30 afios.
Tener mas de 16 afos y menos de 33 afios.
Tener menos de 16 afios y menos de 31 afos.

. ¢ Qué incentivo ofrece la Garantia Juvenil para las empresas que contratan a

jovenes inscritos?

Bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social.
Exclusivamente beneficios fiscales en IVA.
Subsidios a la exportacion de servicios.

. ¢ Cual es un objetivo principal de las politicas de juventud en materia de

inclusion social?

Garantizar la igualdad de oportunidades y la participacion juvenil.
Limitar el acceso de los jovenes a programas sociales.
Sustituir la participacion por decisiones institucionales.

. ¢Cual es la exigencia horaria minima de atencion para las Oficinas de

Informacion Juvenil en la Comunidad de Madrid?

Deben prestar servicio al publico al menos 20 horas a la semana.
Deben estar abiertas 40 horas semanales en horario de mafiana y tarde.
No tienen un minimo de horas, depende de la disponibilidad del ayuntamiento.

. Indique la respuesta incorrecta respecto a los Puntos de Informacion Juvenil

(PLJ):

Son unidades que ofrecen informacion de forma descentralizada.

Son centros que obligatoriamente deben contar con asesorias especializadas y
espacio propio diferenciado.

Forman parte de la Red de Centros de Informacion Juvenil coordinada por el
CRIDJ.

. El "Modelo Mediterraneo” de politicas de juventud, donde se encuadra

Espana, se define por:

Una emancipacion muy temprana y una gran independencia econoémica del
nucleo familiar.

Una dificultad en la emancipacion y una dependencia familiar prolongada.
La ausencia total de intervencion del Estado en materia de empleo joven.

. ¢ Qué meta de la juventud europea NO forma parte formal de la Estrategia

2019-20277

Salud mental y bienestar de los jovenes.
Garantia de acceso automatico y gratuito a una vivienda propia para todo joven.
Empleo de calidad, aprendizaje e igualdad de género.
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80. El proposito final del "Nuevo Contrato Social" mencionado en la Estrategia
2022-2030 es:

a) Favorecer la autonomia, la inclusion y el desarrollo integral de la juventud en
Espania.

b) Restringir los derechos de reunion en espacios publicos para menores.

c) Priorizar la educacion privada sobre el sistema de becas publicas.

81. ; Qué mecanismo utiliza la Unidon Europea para recoger las prioridades de
los jovenes e integrarlas en su Estrategia?:

a) El Dialogo estructurado con la juventud.

b) Encuestas estadisticas internas elaboradas unicamente por funcionarios de la
Comision.

c) Referendums vinculantes en cada Estado miembro.

82. La Red Regional de Corresponsales Juveniles tiene como objetivo principal:

a) Acercar la informacion juvenil a otros jovenes mediante la participacion activa y el
voluntariado.

b) La contratacion directa de personal politico para los centros juveniles.

c) La vigilancia de los centros de educacion secundaria para evitar conflictos.

83. ; Quién asume la responsabilidad de regular, coordinar y elaborar la
documentacion técnica de la Red de Informacion Juvenil en Madrid?

a) El Centro Regional de Informacion y Documentacion Juvenil (CRIDJ).
b) EI Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
c) Una empresa privada externa contratada por concurso publico.

84. Sobre el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, sefale la respuesta
incorrecta:

a) Ofrece bonificaciones en las cotizaciones a la Seguridad Social para empresas
gue contraten a jovenes inscritos.

b) Para inscribirse, no es necesario cumplir requisitos de edad ni haber estado en
situacion de desempleo.

c) Es un sistema que centraliza un fichero unico de informacion y seguimiento para
jovenes.

85. La Estrategia de Juventud en Espana 2022-2030 se implementa a traves de:
a) Planes de accion trienales que concretan las medidas estratégicas.

) Una ley de presupuestos unica para toda la década.
c) Decretos municipales independientes sin coordinacion estatal.



