DOCUMENTO IDENTIFICADORES
ANUNCIO: ANUNCIO APROBACION BOLSA PEONES
PARQUES Y JARDINES_.docx

FIRMAS
OTROS DATOS

ESTADO

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: O93N8-KKDSX-D4SNO 1.- MOISES LOPEZ ROMERO, Jefe Adjunto - Personal, de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 09/01/2026
Pagina lde 4 08:25

Ayuntamiento de Alcorcon

Concojukiz do Recursos Humanes y Atencite Cadadans

 HES

ANUNCIO

En relacion con la convocatoria que esta llevando a cabo este Ayuntamiento para la
cobertura de ocho plazas de operario/a, puesto de trabajo de Pedn/a de Parques y Jardines,
mediante el sistema de concurso oposicion libre, se pone en conocimiento de las personas
interesadas que se ha emitido Decreto de fecha 8 de enero de 2026, por el que se resuelve:

@
E; “PRIMERO: Aprobar la Bolsa de Trabajo de Pedn/a de Parques y Jardines, resultante de la
3 convocatoria para la cobertura de 8 plazas de Operario/a, Puesto de Trabajo de Pedn/a de Parques
£ y Jardines, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, de conformidad con lo establecido en
3 el apartado 12 de las Bases especificas que regulan la convocatoria.

8

: La Bolsa comenzara por los/as aspirantes que han superado el ejercicio de la fase oposicién en el
z siguiente orden, una vez aplicados los criterios de desempate (mayor nota en la prueba préactica
¢ seguidas de aquellas que hayan obtenido mayor nota en la prueba tedrica. En caso de persistir el
§ empate se realizara un sorteo).

g

e PUNTOS

g nFIbIS ASPIRANTES PLTJgggs =) NI AN

LE ORDEN TEOGRICO SUPUESTOS | (Fase de oposicion)
8 PRACTICOS

gg 1 RIVERO MAFFEI, MATIAS PABLO 38,50 24,00 62,50

é § 2 TOVAR SANZ, MARIA CARMEN 35,50 23,50 59,00

%g 3 CASTANARES DE LA FUENTE, ADOLFO 33,00 24,50 57,50

£ é 4 CIPITRIA JIMENEZ, SARA 31,00 25,50 56,50

é % 5 SECO MUROZ, ANTONIO LUIS 34,00 22,50 56,50

53 6 CALDERON IZCARAY, ISABEL 35,50 21,00 56,50

% é 7 DIAZ MACIAS, ROSA 32,00 23,50 55,50

g % 8 MERINO GARCIA, NURIA 34,50 21,00 55,50

% E 9 PAZOS NAVAS, FRANCISCO 32,00 23,00 55,00

§ § 10 MARTIN BLANCO, AGUSTINA 37,00 17,50 54,50

§ é 11 ESTREMERA MARTIN, EDUARDO 30,00 24,00 54,00

§ i 12 CLEMENTE JARAMILLO, CRISTINA 32,00 22,00 54,00

8z 13 | FERNANDEZ MOYA, M2 ANGELES 33,00 21,00 54,00

gé 14 | GARCIA HERNANDEZ, REBECA 33,50 20,50 54,00

&%

% g 15 PEREZ ORTEGA, CESAR 32,50 21,00 53,50

i f 16 MARTINEZ CARO, ANGEL 34,00 19,50 53,50

% % 17 | VICO OUTON, RODOLFO 30,00 23,00 53,00

g £ 18 | CERVANTES JIMENEZ, M2 ISABEL 30,00 23,00 53,00

g ‘g 19 GUERRA RUIZ, CESAR 31,00 22,00 53,00

% § 20 GARCIA DE JULIAN, ABEL 30,00 22,50 52,50

§ % 21 | URBANO TOLEDANO, SARA 31,50 21,00 52,50

gg 22 BARO NAVA, MIGUEL 31,50 21,00 52,50

%% 23 FERNANDEZ PEREZ, LUIS VICENTE 27,50 24,50 52,00

s § 24 | FUENTES GARCIA, MIGUEL 32,50 19,50 52,00

8 25 | MARTINEZ MAYO, CESAR 33,00 19,00 52,00

% E 26 ANGULO JOHNSTON, TANYA CRISTINA 30,00 21,50 51,50

g % 27 OLMO JIMENEZ, JAVIER ANGEL 31,00 20,50 51,50

§ é 28 | BORREGO ROMON, MIRIAM 28,00 23,00 51,00

sg
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ORDEN TEORICO SUPUESTOS | (Fase de oposicion)
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———— 29 HUMANES OSUNA, JOSE 29,50 21,50 51,00
————— 30 CUESTA RUIZ, DAVID 30,50 20,50 51,00
= 31 | PALMERO SAN ROMAN, CRISTINA 30,50 20,50 51,00
32 | AGUADO MERINO, FERNANDO 28,00 22,50 50,50
3 33 | GONZALEZ MARTINEZ, HUGO 28,00 22,50 50,50
% 34 | JIMENEZ GALBIS, CESAR 29,00 21,50 50,50
2 35 | RODRIGO MANZARRAGA, ARANZAZU 31,50 19,00 50,50
§ 36 | CALERO ARAUJO, MARIA LUISA 34,00 16,50 50,50
g 37 | JIMENEZ DOMINGO, ENOC 31,00 19,00 50,00
% 38 | CIULIANU, ADRIAN PAUL 35,00 15,00 50,00
‘% 39 | HERNAEZ MARQUEZ, RAQUEL 26,00 23,50 49,50
2 40 | CABRERIZO RODRIGUEZ, ALBERTO MANUEL 28,50 21,00 49,50
§ 41 | FUERTE POVEDA, SORAYA 29,00 20,50 49,50
53 42 | MENENDEZ SOTODOSOS, CESAR 28,00 21,00 49,00
§ 43 | TUR ORTIZ, CRISTINA 29,50 19,50 49,00
s 44 | VENTERO DIAZ, MOISES 30,50 18,50 49,00
g $ 45 | RICO GARCIA, BEATRIZ 26,50 22,00 48,50
“% é 46 | LOPEZ MUNOZ, PEDRO 28,00 20,50 48,50
§ § 47 | FRAILE GONZALEZ, JAVIER 28,00 20,00 48,00
E% 48 | SIERRA SACRISTAN, ANA 28,00 19,50 47,50
g é 49 | PEREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS 28,50 19,00 47,50
§2 50 | MUNOZ BAUTISTA, DANIEL 23,50 23,50 47,00
§ § 51 | MUROZ SANCHEZ, ANA BELEN 25,50 21,50 47,00
% é 52 | SANCHEZ PUYO, JORGE 27,00 20,00 47,00
gg 53 | TORRADO NAVAS, ALBERTO 27,50 19,50 47,00
% § 54 | CEDILLO ZARCERO, MANUEL 28,50 18,50 47,00
g % 55 | GOMEZ FERNANDEZ, LUIS FERNANDO 28,50 18,50 47,00
5% 56 | MADUENO CALLE, MARIA DEL CARMEN 29,00 18,00 47,00
% g 57 | BEJAR SANCHEZ, MANUEL 30,50 16,50 47,00
o
58 58 | PULIDO CALVO, M2 CONCEPCION 21,50 24,50 46,00
25 59 | GONZALEZ PORTELA, RAMON PABLO 24,50 21,50 46,00
% g 60 | GONZALEZ VILES, ISMAEL 28,00 18,00 46,00
E F 61 | RUBIO LOPEZ, FRANCISCO JAVIER 24,50 21,00 45,50
g é 62 | GRANADO LOPEZ, MAXIMILIANO 29,50 16,00 45,50
3 5 63 | POZANCO PEREZ, LUIS 24,50 20,50 45,00
g g 64 | PLUMED GONZALEZ, ALEJANDRA 27,00 18,00 45,00
&3
38 65 | RAMIREZ PEDREJON, SUSANA 30,50 14,50 45,00
% ;i; 66 | FERNANDEZ HERNANDEZ, ANGEL 31,00 14,00 45,00
ig 67 | BACHO CARMONA, MONTSERRAT 26,00 18,50 44,50
%g 68 | MORENO-PALANCAS MORENO, MARIA JOSE 26,50 18,00 44,50
c ©
2E 69 | CALVO SIERRA, JUAN CARLOS 26,50 18,00 44,50
3‘5 s 70 | LOPEZ ASENJO, FRANCISCO JAVIER 26,50 18,00 44,50
§ 3 71 | PANIAGUA CIDADE, ALEJANDRO 29,50 15,00 44,50
g ; 72 | TAPIA HERRERO, ALBERTO 29,50 15,00 44,50
g é 73 | CANO DOMINGUEZ, ROBERTO 27,50 16,50 44,00
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\° DE ASPIRANTES e "eST MO ANRL
ORDEN TEORICO SUPUESTOS | (Fase de oposicion)
PRACTICOS
———— 74 PULIDO CAMPOS, SARA 24,50 19,00 43,50
————— 75 AGUILAR MARTIN, SILVIA 25,00 18,50 43,50
= 76 | ANDRES HURTADO, IVAN 25,50 18,00 43,50
77 | QUIROGA DE LA VALGOMA, BEATRIZ 29,50 14,00 43,50
3 78 | FERNANDEZ RIVERA, DIEGO JOSE 30,00 13,50 43,50
§ 79 | JIMENEZ GUILLEN, SARA 20,50 22,50 43,00
7§ 80 | ALONSO MARTINEZ, ANGEL 22,50 20,50 43,00
;ﬁ 81 | CABALLERO DONOSO, JOSE 25,00 18,00 43,00
g 82 | PEREZ ALONSO, MARIA DEL CARMEN 25,00 18,00 43,00
é 83 | HERRANZ DURAN, MONICA 24,50 18,00 42,50
‘% 84 | BRIHUEGA GARCIA, LUIS 26,50 16,00 42,50
2 85 | CATALAN GALLARDO, ANA ISABEL 22,50 19,50 42,00
§ 86 | BARRADO PABLOS, MANUEL 25,50 16,50 42,00
53 87 | FERNANDEZ DE LA CRUZ, SOFIA 25,50 16,50 42,00
§ 88 | MARTIN GARCIA, CARLOS HUGO 28,00 13,50 41,50
5 89 | MARTIN MUROZ, ANTONIO ISAAC 24,00 17,00 41,00
g $ 90 | GISMERA IGLESIAS, VALENTIN 22,00 18,50 40,50
% é 91 | NAVARRO GARCIA, IRENE 24,00 16,50 40,50
§ § 92 | AYLLON HARO, MARIA DEL PILAR 24,00 16,50 40,50
E% 93 | HUERTAS MANJAVACAS, ANA BELEN 24,50 16,00 40,50
g %E: 94 | LOPEZ POYO, MARIA DEL CARMEN 26,00 14,50 40,50
§2 95 | ISARDO JORDI, FAUSTINO 27,50 13,00 40,50
§ § 96 | GUTIERREZ BURGOS, ELENA 25,50 14,50 40,00
% é 97 | DOMINGUEZ HERNANDEZ, JESUS 27,50 12,50 40,00
gg 98 | PANIAGUA ASENSIO, MARIA ANA 23,00 16,50 39,50
% § 99 | MARFIL PEREZ, JESUS 26,50 13,00 39,50
g % 100 | FERNANDEZ RODRIGUEZ, JESUS 26,50 13,00 39,50
5% 101 | PECHARROMAN MERCADO, ELENA 20,00 19,00 39,00
% g 102 | BONILLA FERNANDEZ, SERGIO 26,00 13,00 39,00
o
58 103 | PEREZ PALOMARES, TOMAS 20,00 18,00 38,00
25 104 | MINGUEZ LOPEZ, ANA MERCEDES 20,00 18,00 38,00
% g 105 | GUTIERREZ RAMOS, FRANCISCA 24,50 13,50 38,00
E F 106 | DELORME CABELLO, MARTA 18,00 19,50 37,50
g é 107 | EDUARDO COLETO, IVAN 19,50 18,00 37,50
3 5 108 | IGLESIAS MARTIN, ALEJANDRO 22,50 15,00 37,50
g g 109 | PLAZA IBANEZ, MARIA JOSE 23,00 14,50 37,50
&3
38 110 | RAMON DE ISIDRO, JESUS 25,50 12,00 37,50
%g 111 | RODRIGUEZ HERRANZ, LUIS MIGUEL 19,00 18,00 37,00
ig 112 | CIPITRIA JIMENEZ, SILVIA 21,50 15,50 37,00
%g 113 | MENCIA MARTIN, ISRAEL 21,50 15,50 37,00
c ©
2E 114 | BORRA RUBIRA, ELENA 24,50 12,50 37,00
3‘5 s 115 | LOPEZ CUADRADO, VIDAL 24,50 12,50 37,00
‘E 3 116 | ROJO DEVORA, RAUL 21,50 15,00 36,50
g ; 117 | ALIMAMA BERI, JUAN 16,00 20,00 36,00
g é 118 | BERNAL GARCIA-QUISMONDO, JESUS 21,00 15,00 36,00
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Canceyakiz do Recursos Humanes y Atencies Cadadans

%

PUNTOS
N° DE ASPIRANTES PUNIOS TEST NOTA FINAL
ORDEN TEORICO SUPUESTOS | (Fase de oposicion)
PRACTICOS

119 TELLEZ QUERO, EVA 21,50 14,50 36,00
120 RUIZ ROMERO, AMBAR 18,00 17,50 35,50
121 PEREZ PEREZ, CLAUDIO RUPERTO 19,00 16,50 35,50
122 GARCIA MARTIN, ANGEL JESUS 21,00 14,50 35,50

SEGUNDO: Esta Bolsa de Trabajo tendré por objeto cubrir las necesidades de personal funcionario
interino de acuerdo con las necesidades de personal de este Ayuntamiento, segin establece el
Reglamento para la Gestion de Bolsas de Empleo Temporal en el Ayuntamiento de Alcorcén,
publicado en el BOCM de 27 de mayo de 2022 y en la pagina web del Ayuntamiento de Alcorcon.

TERCERO: Esta Bolsa de Trabajo anula todas la anteriores que existan en este Ayuntamiento
correspondientes a Peodn/a Parques y Jardines. Asimismo, serd sustituida por cualquier otra
posterior que convoque 0 que resulte de una convocatoria de seleccion de plazas fijas y, en todo
caso, debera ser sustituida por una nueva bolsa en el plazo de tres afios desde la fecha de la
resolucion que la apruebe, salvo que, excepcionalmente y por motivos de necesidad del servicio
pueda prorrogarse esta vigencia por un afio mas.

CUARTO: Dada la no especializacion de la categoria de pedn, esta bolsa podra utilizarse en caso
necesario para realizar llamamientos para cubrir necesidades de Pedn/a de otras concejalias y/o
Servicios.

QUINTO: Publicar el contenido de esta Resolucion en la pagina web del Ayuntamiento de Alcorcon
para su maxima difusién.

En Alcorcon, a la fecha de firma electrénica
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