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Concejalia de Recursos Humanos y Atencidn Ciudadana

ANEXO |
TEMARIO

Se tomard como referencia legal/normativa/procedimental la fecha de publicacion de la
convocatoria. No sera tenida en cuenta cualquier modificacién en el contenido de alguno
de los temas de este anexo que se realice posterior a esta fecha.

10.

11.

12.

13.

Ley 9/2001, de 17 de julio, del suelo de la Comunidad de Madrid. Clasificacion del
suelo. Clases de suelo y categorias.

Ley 9/2001, de 17 de julio, del suelo de la Comunidad de Madrid. Clases de Planes
de Ordenacion del Territorio en la Comunidad de Madrid. El Plan General de
Ordenacion Urbana: Funcién, contenido y documentacion.

Ley 9/2001, de 17 de julio, del suelo de la Comunidad de Madrid. Planes Parciales.
Planes Especiales. Estudios de Detalle: funcién, contenido y documentacion.

Ley 9/2001, de 17 de julio, del suelo de la Comunidad de Madrid. Determinaciones
sobre las redes publicas. Proyecto de urbanizacién: funcién, contenido y
tramitacion.

Plan General de Ordenacion Urbana de Alcorcéon. El documento del Plan:
Metodologia y contenido.

Plan General de Ordenacién Urbana de Alcorcon. Normas de Urbanizacion. Red
viaria y mobiliario urbano.

Plan General de Ordenacién Urbana de Alcorcon. Normas de Urbanizacién. Red
de alcantarillado. Red de riego e hidrantes.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Requisitos y
clases de criterios de adjudicacion del contrato. Aplicacién de los criterios de
adjudicacion.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Ofertas
anormalmente bajas. Criterios para apreciar las ofertas desproporcionadas o
temerarias segun el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Contenido de los
proyectos y responsabilidad derivada de su elaboracion. Supervision de
proyectos. Replanteo del proyecto.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Puablico. Comprobacion
del replanteo. Ejecucién de las obras y responsabilidad del contratista.
Certificacion y abonos a cuenta.

Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico
de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso y
utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Capitulo Il Espacios publicos
urbanizados y zonas de uso peatonal. Capitulo Il Itinerarios peatonales. Capitulo
V Elementos de urbanizacion. Capitulo VI. Cruces entre itinerarios peatonales e
itinerarios vehiculares.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico
de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso y
utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Capitulo VII. Urbanizacion de
frentes de parcela. Capitulo VIII Mobiliario urbano. Capitulo IX Elementos
vinculados al transporte.

Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico
de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y
utilizacion de los espacios publicos urbanizados. Capitulo X Obras e
intervenciones. Capitulo XI Comunicacion y sefializacion.

Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Aguas. Definicion y utilizacién del Dominio Publico
Hidraulico: Dominio Publico Hidraulico del Estado de los bienes que lo integran,
de los cauces, riberas y margenes. La concesion de aguas en general.

Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Aguas. Vertidos al dominio publico hidraulico. Régimen
juridico de la reutilizacion. Concepto y naturaleza juridica de las obras hidraulicas.

Ley 3/1991, de 7 de marzo, de Carreteras de la Comunidad de Madrid.
Clasificaciéon. Instrumentos de coordinacién entre el planeamiento viario y el
planeamiento territorial. Estudios y proyectos. Construccion. Uso y defensa de
carreteras.

Sefializacion y balizamiento de obras en las vias publicas: Norma de Carreteras
8.3-IC: Principios generales y ordenacioén de la circulacion en presencia de obras
fijas.

Sefializacion y balizamiento de obras en las vias publicas: Norma de Carreteras

8.3-IC: limitacién de la velocidad. Cierre de carriles a la circulacién y desviacién a
carriles provisionales. Elementos de sefializacion, balizamiento y defensa.

Orden FOM/3460/2003, de 28 de noviembre, por la que se aprueba la Norma 6.1-
I.C. “Secciones de firme” de la Instruccion de Carreteras.

Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacién para la aplicacion y desarrollo del texto
articulado de la Ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad
vial, aprobado por el Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo. De la
sefializacion circunstancial, que modifica el régimen normal de utilizacion de la
via, y de las sefales de balizamiento. Responsabilidad de la sefializacion en las
vias.

Orden de 17 de febrero de 2004, de la Consejeria de Transportes e
Infraestructuras, por la que se aprueban los requisitos técnicos para el proyecto y
construccién de las medidas para moderar la velocidad en las travesias de la Red
de Carreteras de la Comunidad de Madrid: dispositivos relacionados con el
trazado en planta y en alzado.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccion.
Designacion de los coordinadores en materia de Seguridad y Salud.
Obligatoriedad del estudio de seguridad y salud o del estudio basico de seguridad
y salud en las obras.
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25.

26.

27.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccién. Estudio de
Seguridad y Salud. Estudio basico de Seguridad y Salud.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccién. Principios
generales aplicables al proyecto de obra. Principios generales aplicables durante
la ejecucion de la obra.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en obras de construccién
Obligaciones del coordinador en materia de seguridad y saludo durante la
ejecucion de la obra. Libro de incidencias.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA PLAZA / PUESTO

BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO/A ADJUNTO/A- INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE DNI

FECHA NACIMIENTO

NACIONALIDAD (] EsPANOLA

[ OTRA (ESPECIFICAR )

DATOS DE NOTIFICACION DE LA PERSONA SOLICITANTE

CALLE

N° PISO

LOCALIDAD
PROVINCIA CODIGO POSTAL
N° TELEFONO/S

CORREO ELECTRONICO

(Autorizo expresamente la utilizacidn de estos datos, para cualquier notificacidn por medios telematicos relativa a este proceso)

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES

Declaro bajo mi responsabilidad que, a fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes,
reino todos y cada uno de los requisitos exigidos para el ingreso en la Funciéon Puablica y los
especialmente sefialados en la convocatoria especifica de estals plazal/s, comprometiéndome a su
acreditacion documentalmente antes del nombramiento.

Asimismo declaro que soy conocedor/a de que, en caso de falsedad de esta declaracién responsable o
falta de presentacion de la documentacion que se exija para verificar dichos requisitos de admision, seré
excluido/a del proceso selectivo por incumplimiento de los mismos, sin perjuicio de otras
responsabilidades penales o administrativas en las que pudiera incurrir.

Alcorcon, a........ Lo [P de...........

EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALCORCON - Plaza de Espaiia 1 (28921 Alcorcén)

Los datos personales facilitados seran tratados para el cumplimiento de una obligacién legal, o para el ejercicio de los poderes publicos que la
legislacion otorga al Ayuntamiento de Alcorcdn. Los datos personales seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y serdn tratados con confidencialidad, no realizandose mas cesiones que las previstas por la normativa. Puede ejercer sus
derechos en materia de proteccion de datos en los casos y con el alcance que establezca la normativa en cada momento. Puede contactar con el
Delegado de Proteccidon de Datos por correo electrénico protecciondatos@ayto-alcorcon.es , o por escrito presentado en el Registro municipal. La
politica de Proteccion de Datos del Ayuntamiento de Alcorcén estd a su disposicion en www.ayto-alcorcon.es
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ANEXO Il

AUTOBAREMO DE MERITOS

NOMBRE: ......ccocviiiiicicces APELLIDOS: ..ottt e

NIF: o, PROCESO: ..ottt

MERITOS PROFESIONALES

EXPERIENCIA
Ne
Ne (1) PUESTO DESEMPENADO EMPRESA/PARTE CONTRATANTE MESES/ANOS PUNTUACION
COMPLETOS
PUNTUACION TOTAL MERITOS EXPERIENCIA
MERITOS FORMACION/TITULACION
Ne (1) NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE N2 HORAS PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL FORMACION/TITULACION

() El/la aspirante insertara tantas lineas como sea necesario
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE

EN RELACION CON LA EXENCION DEL PAGO DE TASAS DE EXAMEN

DD, con D.N.I.

0 Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33%

Debe aportarse certificado en el que figure el grado de discapacidad

0 Que soy demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la
fecha de esta convocatoria, y que, ademas, no he rechazado oferta de empleo
adecuado ni me he negado a participar en acciones de promocion, formacion o
reconversiones profesionales, y carezco de rentas superiores en computo mensual, al
salario minimo interprofesional.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Demanda de empleo o informe de situacion administrativa

- Informe negativo de rechazos

- Resolucién con el importe de la prestacion concedida o certificado de no
percibir ninguna prestacion

0 Que todos los miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situacién de
desempleo.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Libro de familia
- Demanda de empleo o informe de situacion administrativa de todos y cada uno
de los miembros de la unidad familiar mayores de edad

En Alcorcon, a ........ e i de..........

FAO. i,
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