Ayuntamiento de Alcorcon

HE

ACTA N° 03

ACTA DE LA SESION DE VALORACION DE LAS ALEGACIONES
DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA PROVISION
MEDIANTE CONCURSO ESPECIFICO DE_MERITOS, DE UN
PUESTO DE TECNICO/A ADJUNTO/A ADSCRITO A FOMENTO DE
EMPLEO Y PROMOCION ECONOMICA.

SRES. ASISTENTES
En Alcorcon, siendo las doce

PRESIDENTA horas y cinco minutos del dia
27 de mayo de 2025, se
Dfa. Sofia Gonzalez Sanchez rednen los siguientes

miembros del Tribunal de
Seleccién para “"UN PUESTO DE

VOCALES TECNICO/A ADJUNTO/A

ADSCRITO A FOMENTO DE
DAa. Eva Oriza Iglesias EMPLEO Y PROMOCION
D. Francisco Lara Martinez ECONOMICA” en la tercera

planta del edificio Institucional
del Ayuntamiento de Alcorcon,

SECRETARIO sito en la Plaza Reyes de
Espana, 1, 28921 Alcorcon,
D. José Luis Rodrigo Rodrigo Madrid

Abierto el acto por la Presidencia y comprobada la existencia de
quorum, la presidenta da la palabra al secretario para introducir el
orden del dia:

PRIMERO. - Resolucién del Organo de Seleccion de las
alegaciones realizadas al acta n°® 02 por la aspirante Dna
Patricia de Paz de la Rocha.

Los miembros de la Comisién de Valoracién proceden al estudio y
valoracion de las alegaciones efectuadas por Diha Patricia de Paz de la
Rocha con Numero de la anotaciéon: 2767, Fecha de entrada:
22/01/2025

En sus alegaciones manifiesta que se le deben otorgar 5,00 puntos en
el apartado de Antigliedad por cuanto que se le deben computar los
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periodos de excedencia voluntaria por el cuidado de hijos vy
familiares, que se le debe valorar en el apartado Valoracién del
Desempefio por cuanto que su puesto de trabajo estd vinculado a
alguna de las areas de gestion interna del Ayuntamiento: secretaria,
intervencion, recursos humanos, patrimonio, rentas... en el subgrupo
A2 o grupo de cotizacion 2 y que asimismo se le debe valorar la
posesidon de un grado personal superior al del nivel del puesto de
trabajo solicitado.

Una vez valoradas las alegaciones, el Organo de Seleccién llega a los
siguientes acuerdos:

Primero.- Respecto de la Antigiedad de le reconocen los periodos de
excedencia voluntaria por cuidado de familiares, en cuanto que el
Tribunal Supremo fija como doctrina que las previsiones del art. 57
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, tienen efecto directo sin mediacién de las
correspondientes bases de la convocatoria imponiendo una valoracion
de la situacion administrativa de excedencia voluntaria por cuidado
de familiares idéntica a la que se otorga a la situacion de servicio
activo. Se le reconocen 5,00 puntos totales.

Segundo.- Respecto de la Valoracién del Desempefio, no se reconoce
ningln punto, por cuanto que su puesto de trabajo no esta vinculado
a alguna de las &reas de gestiéon interna del Ayuntamiento:
secretaria, intervencion, recursos humanos, patrimonio, rentas... en el
subgrupo A2 o grupo de cotizacion 2, toda vez que se corresponde
con el de Directora seguln consta de la documentacion aportada.

Tercero.- Respecto de valorar la posesién de un grado personal
superior al del nivel del puesto de trabajo solicitado, se estima la
alegacion al quedar constancia de que el nivel del puesto de trabajo
que tiene consolidado es el 23. Se le reconocen 3,00 puntos totales.

Cuarto.- La valoracién final se corresponde con la que seguidamente
se expone:

PUNTOS |NOTA FASE

APELLIDO 1| APELLIDO 2 NOMBRE DNI APARTADOS A VALORAR PARCIALES | CONCURSO

Antigiiedad 5,000
Valoracion de desempefio de puestos de trabajo 0,000
Grado Personal 3,000

Formacion y Perfeccionamiento 1,950

DEPAZ |DELAROCHA| PATRICIA |***0489**

9,950
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SEGUNDO. - Resolucion del Organo de Seleccion de las
alegaciones realizadas al acta n° 02 por la aspirante Dha
Miriam Sevilla de la Cruz.

Los miembros de la Comision de Valoracién proceden al estudio y
valoracion de las alegaciones efectuadas por Dfia Miriam Sevilla de la
Cruz con Numero de la anotacion: 57944, Fecha de entrada:
19/12/2024.

En sus alegaciones manifiesta que disconformidad con la puntuacién
obtenida respecto de la Valoracién de desempefio de puestos de
trabajo, teniendo en cuenta el art 28.2 de la Ley 39/2015 se reconoce
el “derecho a no aportar documentos que ya se encuentran en poder
de la administracidn o hayan sido elaborados por cualquier
administracion” y no se me ha comunicado y pudiendo existir, solicito
que se reclame al organismo correspondiente (Instituto Municipal de
Empleo y Promocién Econémica).

El Organo de Seleccidon entiende que en el caso de que sean
documentos que el interesado haya ya aportado, la regulacion se
completa con el parrafo 2° del apartado 3° de este mismo art. 28
LPAC:

"Asimismo, las Administraciones Publicas no requeriran a los
interesados datos o documentos no exigidos por la normativa
reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el
interesado a cualquier Administracion. A estos efectos, el interesado
debera indicar en qué momento y ante qué drgano administrativo
presenté los citados documentos, debiendo las Administraciones
Publicas recabarlos electronicamente a través de sus redes
corporativas o de una consulta a las plataformas de intermediacion de
datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto, salvo que
conste en el procedimiento la oposicion expresa del interesado o la
ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso.
Excepcionalmente, si las Administraciones Publicas no pudieran
recabar los citados documentos, podran solicitar nuevamente al
interesado su aportacion"

Una vez valoradas las alegaciones, el Organo de Seleccidn llega a los
siguientes acuerdos:
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Primero.- Se desestiman las alegaciones en cuanto que la interesada
no ha indicado en qué momento y ante qué dérgano administrativo
presentd los citados documentos, para que pudieran ser recabados
electronicamente a través de sus redes corporativas o de una
consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros
sistemas electrdnicos habilitados al efecto.

Segundo.- La valoracion final se corresponde con la inicialmente
otorgada.

Siendo las trece horas y seis minutos por la Sra. Presidenta se
levanta la sesidn, extendiéndose la presente acta que sera suscrita en
prueba de conformidad, de todo lo cual, como Secretario de la
Comisién de Valoracion, doy fe.

Ve B°
EL SECRETARIO LA PRESIDENTA
Fi r mado por Jose Luis SOFIA Fi(l;:nadodigitalmente
Rodri go Rodrigo con DN GONZALEZ B oas7s3z
**x0664***el dia 15/07/2025 SANCHEZ - Fecha: 20250903
con un certificado enitido 008378352 ;7 14081040200
Fdo: José Luis Rodrigo Rodrigo Fdo: Sofia Gonzalez Sanchez
VOCAL 2 VOCAL 3
Fi rmado por EVA ORI ZA | GLESI AS E/}AFRTW?%EZDNTE%:\I&SCO LARA
- * k% * * 1 -
Loas fe! d:ja 211 ?532025 SERVI Ol 05 SOOI ALES -
con un certificado emtido por AYUNTAM ENTO DE AL CORCON
Fdo: Eva Oriza Iglesias Fdo: Francisco Lara Martinez

Las aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias héabiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion, para presentar alegaciones, en su caso, a la
presente acta, que seran resueltas por la propia Comision de Valoracion.
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