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ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesién de fecha 5 de agosto
de 2025, ha adoptado el siguiente acuerdo en relacién con las Bases especificas
para la provision de 4 plazas de Jefe/a de Dotacidn adscritas al Servicio de
Bomberos y Proteccién Civil, reservadas a turno de promocion interna:

“PRIMERO: Subsanar el error material contenido en el apartado Tercero de Bases
especificas para la cobertura de 4 plazas de Jefe/a de Dotacion mediante el sistema
de concurso-oposicion libre, aprobadas por la JGL el 24 de junio de 2025 (Acuerdo
N° 7/222), consistente en haber omitido la frase relativa al momento en que debe
presentarse la calificacion de aptitud por parte de Salud Laboral, de tal manera que

Donde dice:

“..)

d) Cumplir las condiciones fisicas o0 psiquicas exigibles para ejercer

adecuadamente las correspondientes funciones. Bastara con tener la
calificaciéon de Apto/a en el Ultimo reconocimiento médico ordinario
realizado por el Servicio de Salud Laboral siempre que dicho documento
tenga una antigiiedad inferior a un afio contado desde la finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

El Servicio de Salud Laboral priorizara y facilitara en su agenda los
reconocimientos médicos de las personas que presenten su solicitud para
participar en el presente proceso selectivo.”

Debe decir:

“..)

d) Cumplir las condiciones fisicas o psiquicas exigibles para ejercer

adecuadamente las correspondientes funciones. Bastara con tener la
calificaciéon de Apto/a en el Ultimo reconocimiento médico ordinario
realizado por el Servicio de Salud Laboral siempre que dicho documento
tenga una antigiiedad inferior a un afio contado desde la finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

El Servicio de Salud Laboral priorizara y facilitard en su agenda los
reconocimientos médicos de las personas que presenten su solicitud para
participar en el presente proceso selectivo.

La aptitud en el reconocimiento médico debera presentarse una vez
finalizado el proceso selectivo y de forma previa al nombramiento.”

SEGUNDO: Publicar este Acuerdo en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.”
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