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ACTA N° 06

PUNTUACION DEFINITIVA Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO EN EL PROCESO
PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE TECNICO SUPERIOR, PUESTO DE
TRABAJO DE PROFESOR/A ESCUELA DE MUSICA (ESPECIALIDAD CONTRABAJO),

0 MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO
DE ALCORCON.

SRES. ASISTENTES

PRESIDENTE Siendo las trece horas y quince minutos
del dia 4 de junio de 2025, se reunieron las
D. Manuel de Haro Bautista personas al margen relacionadas, en la
Escuela Municipal y Conservatorio
VOCALES Profesional de Musica “Manuel de Falla”

de Alcorcon C/ Carballino s/n, 28925.
DfAa. Maria del Pilar Yuste Mesoén
D. Agustin Guillen Domene
Dria. Sara Moneo Elejabarrieta

“+\ X ASESORA

Dfa. Maria Dolores Ortiz Fernandez

\—}ECRETARIO

D. José Luis Rodrigo Rodrigo

Abierto el acto por la Presidencia y comprobada la existencia de quorum, se inicia la sesion
en la que se van desarrollando los asuntos a tratar que se recogen en esta acta para
cocimiento publico y en especial de los/as interesados/as en este proceso selectivo.

PRIMERO. — Puntuacion total y definitiva del proceso selectivo. -

Atendiendo a las bases especificas del presente proceso selectivo en las que se recoge que
la puntuacion total y definitiva vendra dada por la suma de las parciales obtenidas en la fase
de oposicidon y en la de concurso, y que ésta se publicara en la pagina web municipal las
puntuaciones de los opositores, el Organo de Seleccién, con la asistencia de la asesora,
acuerda publicar la puntuacién total y definitiva del proceso selectivo desglosado por cada
fase, siendo el resultado el siguiente:

NOTA FASE |NOTA FASE |NOTA AMBAS
APELLIDO 1| APELLIDO 2 NOMBRE DNI OPOSICION| CONCURSO FASES
RETUERTA |GONZALEZ VICTOR *%x*X4030%* 55,370 29,550 84,920

SEGUNDO. — Propuesta de nombramiento como funcionario de carrera.

Reunidos los miembros del Organo de Seleccién, con la asistencia de la asesora, acuerdan
elevar propuesta de nombramiento como funcionario de carrera, Técnico Superior,
encuadrada en la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico
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Superior, Puesto de Trabajo Profesor Escuela de MUsica (especialidad contrabajo), a favor de
DON VICTOR RETUERTA GONZALEZ.

TERCERO. - Creacion de una Bolsa de Trabajo.

De acuerdo con lo recogido en las bases especificas del presente proceso selectivo, los/las
aspirantes que hubieran superado la fase de oposicién o alguno de los ejercicios incluidos en
ésta formaran parte de una Bolsa de Trabajo, con los plazos y prérrogas que se establecen
en las mismas.

Reunidos los miembros del Organo de Seleccién, con la asistencia de la asesora, se procede
de acuerdo con lo anterior a formar la Bolsa de Trabajo de la que formaran parte aquellos
opositores que han superado alguno de los ejercicios incluidos en la fase de oposicion,
quedando como seguidamente se recoge:

APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI
SOLDI MARTIN DIEGO IGNACIQ |***3521**

CUARTO. — Publicacion del acta.

Reunidos los miembros del Organo de Seleccidn, con la asistencia de la asesora, acuerdan
enviar el acta para que se proceda publicar la misma en la pagina Web Municipal y remitirla
al Departamento de Recursos Humanos a los efectos oportunos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesién, siendo las catorce horas
y treinta y cinco minutos, levantandose la presente acta en los términos previstos en el articulo |
18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. |

EL SECRETARIO

VOCAL 1

o=

Fdo: Maria del Pilar Yuste Meson

VOCAL 3
m ——— s _ ©
Fdo: Sara Moneo Elejabarrieta

Los/las aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion, para presentar alegaciones, en su caso, a la presente acta, que seran
resueltas por el propio Organo de Seleccion.




