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ACTA Nº 4 

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA COBERTURA DE 1 PUESTO 

DE TRABAJO DE SUBINSPECTOR DE POLICIA MUNICIPAL, MEDIANTE EL 

PROCEDIMIENTO DE COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES 

POR PERSONAL INTERNO. APARTADO C. DESEMPEÑO ACCIDENTAL. 

 

ASISTENTES 

PRESIDENTE 

Angel Luis Almendro López 

VOCALES  

Raúl Benito Alcalá 

Jorge Sevillano González 

 

SECRETARIO  

 Inmaculada Oyola Reviriego 

 

 

              
 En Alcorcón, siendo las 08,00  horas del día 3 de junio de 2025, en las Dependencias   
Municipales del Centro Unificado de Seguridad (CUS) sito en calle Alfredo Nobel, 10 
de Alcorcón, se reúnen los miembros de la Comisión de Valoración arriba indicados 
. 
      Abierto el acto por el Presidente y comprobada la existencia de quorum, se 
procede a estudiar la reclamación presentada por D. Daniel Jiménez Fernández, por 
la que solicita la revisión de la puntuación otorgada en “Formación”, incluyendo el 
“curso de formación para policías del cuerpo de policía municipal de Madrid por el 
sistema de movilidad sin ascenso”, según Diploma emitido por el Centro Integral de 
Formación de Seguridad y Emergencias (CIFSE). 
      Después de una amplia deliberación, la Comisión, por unanimidad, acuerda incluir 
el citado curso, pasando, por tanto, a obtener D. Daniel Jiménez la puntuación máxima 
prevista en la convocatoria para este apartado. 
La Comisión también procede a revisar el resto de puntuaciones, detectándose un 
error material en la puntuación de D. José Luis Hernández Sánchez; en lugar de 12 
puntos (el máximo) otorgado en Formación, debe figurar 11 puntos, que es el máximo  
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en ausencia de acreditación de titulación superior a la exigida para participar en la 
convocatoria 
 
En consecuencia con lo anterior, la puntuación total queda reflejada en la siguiente 
tabla: 
 
 

NOMBRE APELLIDOS 
ANTIGÜEDAD 
(MAX 10 
PUNTOS) 

EXPERIENCIA 
(MAX 20 
PUNTOS) 

GRADO 
CONSOLIDADO 

FORMACION 
(MAX 12 
PUNTOS) 

TOTAL 
CONCURSO 

José Luis Hernández Sánchez       4,25      8,36 0.5       11      24,11 

Israel E. Bocos Cabello    4.50      9.04 0.50   5,72      19,76 

David Dorado Rivera      5    10           0,50    11,07      26,57 

Daniel Jiménez Fernández       4,50            9,04            0,50     12      26,04 

 
 
 
Finalizada la revisión y corregido el error material detectado, esta Comisión de 
Valoración propone el nombramiento de D. David Dorado Rivera, con un total de 
26,57 puntos,  para el puesto de trabajo “Subinspector de Policía Municipal” 
(POMI desempeño accidental), quedando conformada la “lista de espera” para 
posteriores desempeños, según la establecido en la Resolución del Concejal de 
Recursos Humanos y Atención  al Ciudadano 2024/9333, conforme se detalla a 
continuación: 
    
 

NOMBRE APELLIDOS 
ANTIGÜEDAD 
(MAX 10 
PUNTOS) 

EXPERIENCIA 
(MAX 20 
PUNTOS) 

GRADO 
CONSOLIDADO 

FORMACION 
(MAX 12 
PUNTOS) 

TOTAL 
CONCURSO 

Daniel Jiménez Fernández       4,50            9,04            0,50     12      26,04 

José Luis Hernández Sánchez       4,25      8,36 0.5       11      24,11 

Israel E. Bocos Cabello    4.50      9.04 0.50   5,72      19,76 
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Y no habiendo más asuntos, por la Presidencia se da por finalizada la sesión siendo 

las 09 horas, levantándose la presente acta en los términos previstos en el artículo 18 

de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

 

 

LA SECRETARIO     EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 

 

 

 

 

 

VOCALES 
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