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ACTA N° 01

ACTA N2 1 DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION MEDIANTE CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS, DE UN PUESTO DE JEFE/A DE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, Y VALORACION DE
LA PRESENTACION DE LA MEMORIA / PROYECTO, FASE DE MERITOS ESPECIFICOS.

SRES. ASISTENTES

PRESIDENTA Siendo las diez horas y treinta dos
minutos del dia 28 de mayo de 2025, se
Dfa. Maria Jessica Lopez Garrosa reunieron las personas al margen
relacionadas, en la Sala de Reuniones
VOCALES de Informatica, primera planta de la calle

laiglesia n° 7.
Dfia. Patricia Martin Sanchez
D. Eduardo Pérez de Arenaza Torroja

SECRETARIO

D. Carlos Andrés Guerrero Fernandez

Abierto el acto por la Presidencia y comprobada la existencia de quorum, la presidenta
da la palabra el secretario para introducir el orden del dia:

PRIMERO. Constitucion del Organo de Seleccion.

Por el Secretario, se manifiesta que la composicion del 6rgano de seleccion consta en
el Decreto del Concejal de Recursos Humanos y Atenciéon Ciudadana de 14 de mayo
de 2025 publicado en la pagina web municipal, reconociendo a todos sus integrantes.

Existiendo quorum suficiente, queda constituido en este mismo acto el Tribunal
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA PARA LA PROVISION,
MEDIANTE CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS, DE UN PUESTO DE JEFE/A
DE DEPARTAMENTO DE EDUCACION PARA EL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON.

SEGUNDO.- Realizacion y valoracion de la presentacion profesional de los/as
aspirantes.

Se trata, en este punto, de la valoracion de los méritos especificos de la fase de
concurso de conformidad con las bases:
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1.2.  Meéritos especiticos.

Los/as aspirantes deberdn exponer ante la Comision de Valoracién un proyecto, activi-
dad, evento, tarea, solucién de un problema técnico, etc. en la que hayan intervenido en su
vida profesional o que pueda suponer una innovacién en relacién con el dmbito educacién
teniendo en cuenta las competencias municipales en ese dmbito. Para ello deberdn contar con
medios propios de presentacion, que deberdn ser compatibles con el entorno tecnolégico mu-
nicipal, para lo que deberdn contactar con el Servicio de Recursos Humanos en el correo
electrénico convocatorias@ayto-alcorcon.es , para cualquier consulta o aclaracion.

La exposicion deberd realizarse en un tiempo maximo de 20 minutos.

La Comision de Valoracion podrd preguntar y debatir con el/la aspirante sobre la pre-
sentacion realizada y cualquier aspecto profesional relacionado.

La Comisién de Valoracién valorard la dificultad técnica o complejidad de la memo-
ria presentada, los conocimientos de la realidad de la profesién y la respuesta fluida a las
preguntas de la Comision de Valoracion y acorde a las normativas y buenas prdcticas pro-
fesionales, hasta un mdximo de 10 puntos.

Serdn excluidos de la convocatoria los/as aspirantes que no obtengan un minimo de 5
puntos en los méritos especificos.

La valoracion de los méritos especificos deberd efectuarse mediante puntuacion obte-
nida con la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los miembros de la Comision
de Valoracion, debiendo desecharse a estos efectos la mdxima y la minima concedidas o,
en su caso, una de las que aparezcan repetidas como tales. Las puntuaciones otorgadas, asi
como la valoracién final, deberdn reflejarse en el acta que se levantard al efecto.

Siendo las 10:46 h se procede al llamamiento de la primera de los aspirantes
atendiendo al orden de llamamiento de la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, que recoge que se iniciara por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra «V», atendiendo, a estos efectos, a la ordenacion
alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos y para el supuesto de que no
exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de
actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra inmediata
siguiente en el abecedario y asi sucesivamente.

Siguiendo el anterior criterio se procede al llamamiento poniendo de manifiesto que
se trata de una convocatoria publica y ofrecimiento a los interesados la asistencia
publica al acto. Se advierte que los criterios de valoracion establecidos en las bases
ponderaran proporcionalmente.

Comienza Dfia. Maria Teresa Cristdbal Gutiérrez, a quien se informa del tiempo que
tiene para la realizacion del ejercicio, siendo este de 20 minutos y asimismo que los
miembros del Organo de Seleccién podran preguntar y debatir con el aspirante sobre
la presentacion realizada y cualquier aspecto profesional relacionado.

Siendo las 10:55, tras los ajustes informaticos de presentacion (proyector y portatil),
la aspirante procede al inicio de la presentacion profesional elegida desarrollando la
misma y los miembros del Organo de Seleccién formulan las preguntas que
consideran oportunas y asimismo debaten con la aspirante sobre la presentacion
desarrollada, quien deja una copia impresa de su trabajo para su aportacion al
expediente del proceso selectivo.

Siendo las 11:27 la aspirante abandona el aula y los miembros del Organo de
Seleccién proceden a debatir sobre la presentacion profesional y la evaluacion de los
criterios previamente definidos en el las bases.
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Seguidamente, en el entorno de las 11:40 se procede al llamamiento de D. Miguel
Sanz Madrid, a la que se informa del tiempo que tiene para la realizacién del ejercicio,
siendo este de 20 minutos y asimismo que los miembros del Organo de Seleccién
podran preguntar y debatir sobre la presentacién realizada y cualquier aspecto
profesional relacionado.

Siendo las 11:45 se da inicio a la presentacion profesional elegida desarrollando la
misma y los miembros del Organo de Seleccién formulan las preguntas que
consideran oportunas y asimismo debaten con la aspirante sobre la presentacion
desarrollada.

El aspirante hace entrega, como la anterior, de una copia impresa de su intervencion
para su aportacion al expediente del proceso selectivo.

En el entorno de las 12:13 abandona el aula y los miembros del Organo de Seleccién
proceden a debatir sobre la presentacion profesional y la evaluaciéon de los criterios
previamente definidos las bases.

Derivado de las actuaciones descritas en los apartados anteriores, los miembros del
Organo de Seleccién proceden a debatir y poner en comun sus opiniones sobre las
presentaciones profesionales haciendo referencia a la evaluacién de los criterios
previamente definidos en las bases trascritas, llegando a las siguientes calificaciones,
por unanimidad:

Aspirante Criterios Total

Dfa. Maria Teresa Cristébal Concep max | p 8,7
Gutiérrez Complejidad 333 [ 2,7
Conocimientos 3,33 3
Respuestas 3,33 3

D. Miguel Sanz Madrid Concep méx | p 3,5
Complejidad 3,33 1,5
Conocimientos 3,33 1
Respuestas 3,33 1

El Organo de Seleccién queda emplazado para la valoracion de la fase de méritos
generales de la Unica aspirante que provisionalmente ha superado la fase anterior tras
la resolucion, en su caso, de las alegaciones.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesion, siendo las 12:40,
levantandose la presente acta en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Ve B°
EL SECRETARIO LA PRESIDENTA
Fdo: Carlos Andrés Guerrero Fernandez Fdo: Maria Jessica Lépez Garrosa
VOCAL 1 VOCAL 2
Fdo: Patricia Martin Sanchez Fdo: Eduardo Pérez de Arenaza Torroja

Los/las aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion, para presentar alegaciones, en su caso, a la presente
acta, que seran resueltas por el propio Organo de Seleccion.
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